CEFORA si Michelin,

o colaborare de succes

« La finalul celor 2 ani de studii si practicd, avem prima "genervafie™ de absolvengi
CEFORA.

o Am stat de vorbd cu reprezentangii yeolii, tutorii Michelin, coordonatornl
profectulul $i cu cei 2 tiner absolvengi i fatd ce ne-au declavat special pentra

L acum 2 ani, projectul CEFORA, Prima generatie de stagian CEFORA a terminat scoala In aceastd vard Dupa 2 ani de

revista Focus.

Am lan
‘d ipal ohiectiv cagtigarea, fa

il de studii, a doil tineri

profestonisti in domeniul camercial, testand in
acelas imp o formd noud de recrutare. Avemn
toate motivele s3 credemn od am reusit. Alin 5
Cristian sunt pregdiifl 53 preda postun in-echipa
noastra 31 54 valonzeze cunostinfele acumulare
atdt la scoald, cat 5 in peroadele de practicd
de la Michelin, Reusita lor ne-a incurajat 53

repetdm expertenta: Astfel a doua generatie
de stagiari CEFORA & pornit fa drum, Le urdam
tuturor mult succes!

Gabrigla Alexandru,
Coordonator Prosect

Amdncol sunt foarte seriost, munciton s
constiincios!, AsiSTd fa cursur cu interes 51 fac
conexiuni pertinents fritre nofiunde nvatare 5
dowmeniul in care activeazd. Sunt vizibil
pasionafl de ceea ce fac fa Michelin. Au facur
progrese pe partea de prezentare, sunt dornici
de a fnvdta s au mult potential.

Andresa Comamiceanu,
CEFCRA Business Schoal

Ay adus un suflu nou echipel noastre. Am
lucrat impreund pe diverse prvecte
asuridndu-ne responsabilitatea successlor sau
a esecurifor i ne-aw ajutal 54 ne rearmintim de

Sarin Lewciuc,
tore Stagiari

cursur teoretice 5 ofe de practica, Alin si Cristian sunt pregatifi sa T inceapa

carsera in domeniul comercal

Incepdnd cu data de 1 ulie 2011, Alin lancovici va fi Analst Conditii
ComercialeFacturare, iar de (& data de 20 junie 2011, Cristian Lemnaru va fi
Responsabil Tehnic Comendal in cadrul Euromaster Tyre & Services Romania,

Slobozia.

FJICUS: Cum crezi ca iti va folosi
experienta CEFORA in noul post?
Alin lancovici: Experienta CEFORA mi-a
fost ca un ghid in descoperirea
companiel. In pius, competentele
dobandite sl faptul ca pot spune deja ca
am dol ani de experienta in Micheln ma
vor ajuta sa am o atifudine pogitiva 5is4
pot depagl onice obstacol, Am invatat
cat de importante sunt eficienta la locul
de mencd, entuziasmul si cooperares.
Cristian Lemnaru: Dupa ced dod an
petreculi la CEFORA pot spune ©a mi-
am creat o imagine detafiata a tot ceea
ce Insearmna business-ul la Michelin,
Sunt sigur ca experienta scolit CEFORA
Tmi va fi foarte utild n cariora mea. Pe
plan intern, ma va ajuta in lucrul in
echipa, in refatile cu colegil, in ceea e
priveste chientii, notiunile de negociers,
marketing, CoOmunicare, customer care,
dobandite si aplicate in role-play-ur vor
avea un rol foarte imgartant in noua
mea misiune, eficentizandu-mi toate
aciumile,

FOCUS: Ce ai recomanda noilor
stagiari CEFORA?Y

Al In primul rand, multa determinare 51
dorinia de a face ceva care 53 conteze,
Arm observat cd atuno cind oneva are
ambifie, aceasta este clar resimtita de
cei din jur In at doilea rand, recomand
54 nu acorde importanje diferite
companiel 5 scolil, denarece amandaoud
A rodul lor T acestl doi and de formarne
profesionald

€CL: Le recomand 54 tie optimesti in tot
ceed ce fac, chiar dacd |a inceput unele
lucruri vor parea practic imposibile, si
i se dea batutl, atunc cand intamping

un e5ec 5 54 Incerce s invete cat mal
rulte lucrurl. 54 fie increzdtarl in foriele
progorii, 53 aibd Inlflativa, 53 nu se dea la
o parte, ¢ 53 se impiice in diferitele
actiunifprosecte ale scoli, deoarece din
fiecare dintré ele se poate invata cate
CEva

FCICUS: Povesteste-ne o
intamplare memorabila din cei 2 ani.
Al O experentd imponantd pentru
mine a fost in momentul cind 2 trebuit,
pentru prma data, sa fin o prezentare in
Tata unui public. Am fast anuntat cu
doar 10 minute inainte c trebiuie sa
sustin acea prezentars, iar auditoriul era
{orrmat din dealeri Michelin, Eram
aproape blocat, cugrins de emotil, chiar
i stiarm ce woi face sal cum ma vai
descurcs, In final a trebuit 55 imi isu
Inima-n dintl 5 33 Imi incep prezentarea.
A fost prima mea experenta de acest
gen, dar am aflat ca nu trebule s judec
oameni dupa statut, o 58 ke cunosc
personalitates,

CL: O intarmplare memorabila din cel 2
anl petrecutl la CEFORA a Tost
experienta primulul examen oral la
“Comunicare 5| Negodera® n cadrul
acestul examen eu eram reprezentantul
de vanzan al unel companii ce
comarcializa elicopters 5i trebuia 53 vand
glicoptere, Persoana care trebuia 33 le
cumgere era... Attila Hunul - regete
hurillor din pericada 433 - 453 o Hr,,
actiunea petrecandu-52 In aceeasi
pericadd. A fost dificil pentru ca a
trebuit 5a imi adaptez imbajul omulul pe
care il aveam in fata mea & mai ales a
trebuit 53 imi dau seama ce nevoi si
asteptari are el,



PORTRET O

A doua generatie de stagiari CEFORA...
Interviu cu Bogdan lordache si Cristian Vadanescu

FOCUS: Cum al aflat despre programul CEFORAT
Bogdan lordache: Am aflal despre programu! CEFORS
de la domnul Emil Balan, care este angajat al uzinei
Zaldu Arvelope. Eu eram in cautarea unul o de munca
pe parcursdl studidor ce urmau sa inceapd

Cristian Vadanescu; 5-a intampdat in urma cu un an
Eram la liceu cand, intr-o viner, aveam de ales intre inca
0 Ord de matematic sau un curs de adentare
profesignald, Dupa trei ore de matematica, binginteles
cd am ales cursul de onentare profesionald, unde am
avut placeres sa o int3lnesc pe doamna Georglana
Henon, ce a finut o prezentare a programulul CEFORA
Mi-a captat atenfia, mi 5-a parut interesant. .. asa ca am
aplicat

FOCUS: De ce ai ales sa aplici la programul
CEFORA?

Bi: Am ales 54 aplic la programul CEFORA decarece am
considerat A imbinarea teoried cu practica este cel mai
bun mod de formare 3 unui térar care toomai a pardsit
bancile scoli,

CV: Am aplicat ke CEFORA pentru ¢ imi oferd mal mult
decat cateva ore de teorie pe care le-as fi avut la o
institutie de Tnvatdmant conventionald. Imi asigurd 5i o
experlienta profesionald. Am fost mereu indinat s& aplic
in practica ce irvaf, lar CEFORA este modul perfect de a
experimenta in practicd ceea ce Invat

FOCU S: Ce inseamna Michelin pentru tine?
Defineste in 3 cuvinte.

Bl Profesionalism . Stabilitate. Performanda

CV: Mai multe oportunitatl, mai multe cunostinte, mai
miulte beneficih, mal multa sguranta. . totul e la

superlati, Asa cd, pentru mine
MICHELIN inseamna O VIATA MOUA,

FOCUS: Cum ti-ai dori sa evoluezi
la Michelin? Cum te vezi peste 3 ani?
Bl As dori 58 evoluez In cadrul
companiel treptat, pe baza aptitudinilor
5 calitatilor mele 5i, binginieles,
continuy. Peste 3 anl mad vad intr-o
pozitie-chesw, cu multe responsabilitati
CV: Priontar pentru mine acum esie sa
acumulez informatii, 8 inval sa le pun
in practica. Ma intereseaza sa infeleg
cum functroneazd companta i 5d imi
depvolt abifitstile. Ceea ce imi doresc
pentru vitorul indepartat este s5a ajung
pe o pozifle care sd-mi ofere stabilitate
s implinire 13 locul de muncs

F{C U S: Spune-ne citeva vorbe
despre tine: ce pasiuni ai? Ce
hobby-uri ai?

Bl Pasiunile mele sunt masinide s
sporturile cu maotor, Un hobby ar fi
pilotajul sportiv,

CV: Imi plac caldtorkle in naturd s
catdratul pe munte, imi plac cartile
psihologice (autoounoasteres,
interpretarea limbajulul non-verbal,
tipalagi umane etc), Imi plac filmele, in
special cele cu povesti de afacer 5i ma
Ao, mi-am Sescoperit o pasiune pentru
gatit. Nesola te invata! ©

impreund cu Bogdan ar
construim un program prin care el 5§
poata acumula cat mai mult in cai 2
ani de alternanta scoald/senviciu. In
acest sens, am § sprijinu colegilor
mey, aceia care s dedica din timpw
lor 53 stea de vorbd cu el pentria a le
impartas) din exgeneanta lor
profesionald. Sunt convins o, fa
finaful scoli, Bogdan va i perceput
ca un coleg care i5i schimba fobul in

Michelin, nu ca un coleg now.

Costin Savu,

Tutore Bogdan

Folul tutaralu este acela de a-f ajuta
pe stagiar 54 inteleagd principile de
functionare ale companiel, ceea ce
face ca aceastd expenentd sa fie una
uricd

Imi oresc ¢a acest program s
continge 5 salut initiativa Michelin
Qrin care Se angaieazd sd descopers
51 58 susting tineri cu potential. Cred
cd este un demers firesc pentru o
COMPAnie Ccare vwea si promoveze
un brand de angajator, Cristian chiar

si=a facut simiitd pregzenta in caarul

Michelin Fleat Solutions 5 5-a
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